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Ludwig-Fresenius-Schulen § | Ludwig
Bildungsregion Nord | % . Fresenius
Berufsfachschulen Pflege Schulen

Ausbildungsnachweis
fiir die praktische Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann*

Name, Vorname der/des Auszubildenden :

Raed Dimassi

Anschrift :
Klein-Von-Diepold-Str. 16 _ 26721 Emden

Triger der praktischen Ausbildung: Joris Kranken und Intensivpflege Gmbh
Juister Str. 9/10 _ 26506 Norden

Ausbildungsbeginn : Ausbildungsende :
01.08.2025 31.07.2028

Versorgungsbereich des praktischen Einsatzes

| Orientierungseinsatz | ambulante Pflege

g | stationare Akutpflege | pédiatrische Pflege
[: stationare Langzeitpflege ::: psychiatrische Pflege
E Reha./Beratung :i Verfligungseinsatz
L Vertiefungseinsatz

Verantwortliche Kontaktperson der Pflegeschule

Schulleitung /-verwaltung . Koordinierungsstelle

Ludwig Fresenius Schulen Leer gem Ludwig Fresenius Schule Leer

GmbH gem. GmbH

GroRRe RoBbergstralle 20 Grof3e Rof3bergstrale 20

26789 Leer 26789 Leer

Fon: 0491/9788230 Fon: 0491/978820

Mail: elena.lueken@Iludwig-fresenius.de Mail: koordinierung-pflege-leer@ludwig-
Web: www.ludwig-fresenius.de fresenius.de

Web: www.ludwig-fresenius.de
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Ludwig-Fresenius-Schulen

B ! Ludwig
Bildungsregion Nord Il iﬁ Fresenius
Berufsfachschulen Pflege : Schulen

Einrichtung der praktischen Ausbildung
Anschrift der Einrichtung

. Kontaktperson

Betrieb :

Joris Kranken und Intensivpflege Gmbh
Einsatzort :

Huus Fiete ( Juister Str. 9/10_Norden 26506 )

R HUUS

VNFIETE

] Gemeincam Segel setzen )

Joris Kranken- und Intensivpflege GmbH - Huus Fiete
Juister StraBe 9 - 26506 Norden

Tol. (0 49 31) 97 328 200 Fax (0 49 21) 97 328 201

IK-Nummer:
%* 460348 327

C)

Stundenauflistung

' Tel.:
E-Mail : j. berends@intensivpflege-joris.de

Pflegedienstleitung :

Name, Vorname : Berends Joachim

015152657008

- Praxisanleitung Name, Vorname
' Rubycz Kirstie

' Tel.
. E-Mail : k.rubycz@deutschefachpflege.de

: 01756043905

Geleistete Praxisstunden wihrend des
Einsatzes
(keine Schultage oder Urlaubstage)

Anzahl der entschuldigten Fehistunden
des Auszubildenden mit Angabe des
genauen Zeitraums

(mit einer Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung)

296 Praxisstunden

i Seit dem anerkannten Arbeitsunfall am 27.12.2025
| fortlaufende AU mit arztlicher Bescheinigung.

Anzahl der entschuldigten Fehistunden
des Auszubildenden mit Angabe des
genauen Zeitraums

(durch Freistellung oder z.B. Sonderregelung
— mundliche/telefonische Mitteilung Gber
krankheitsbedingten Ausfall)

Anzahl der unentschuldigten Fehistunden
des Auszubildenden mit Angabe des
genauen Zeitraums

Bemerkungen

Der Orientierungseinsatz wurde bis zum Zeitpunkt des anerkannten Arbeitsunfalls

regelméaRig und engagiert durchgefiihrt.

Die Fehlzeiten erfolgten ausschlieBlich krankheitsbedingt mit arztlicher

Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung.

Praxisanleitung

l!FIETE !

450 348327

Stempel der Einrichtung

Auszubildende/r

__—» _Gemeinsam Segw

Gind va
6_Norden

328 200 - Fax {0 49 31) 97 328 201

loris

(il Py ==

26721 Emden , 21.05.2026
2

26506 Norden , 21.05.2026



Bildungsregion Nord I Fresenius

Ludwig-Fresenius-Schulen iﬁ Ludwig
Berufsfachschulen Pflege Schulen

Nachweis liber erfolgte Praxisanleiterstunden

Name des/der Auszubildenden: Raed Dimassi

El Orientierungseinsatz D ambulante Pflege
D stationdre Akutpflege [:l padiatrische Pflege
D stationare Langzeitpflege D psychiatrische Pflege
D Reha./Beratung l:] Verfiigungseinsatz
D Vertiefungseinsatz
Datum | Dauer Thema der Unterschrift Name, Vorname und
der Anleitungssequenz des/der Unterschrift der Praxisan-
Anleiter- Auszubildenden leitung®
sequenz
(Zeitan-
gabe in
Minuten) g
11.08.2025| 60 Min BinfUhrung indie |2 7 W“W““ﬁ;ﬁrﬁn?“e‘ e ___% |
Einrichtung Huus Fiete & R 4,/ ( ‘4 : 5 :m -
sowie Hygienestandards N e ‘:r iliins
19.08.2025 | 45 Min Unterstlitzung bei der “’42/)‘”"" f - 2z
morgendlichen Q 4’ G M e
Korperpflege A i E
22.08.2025| 45Min | Vitalzeichenkontrolle und |(72.47),.., ~
' Beobachtung des Q ﬁ%;y ;
Allgemeinzustandes A == s
27.082025| 60Min | Mobilisation und sichere w L Gememmsegesouer
Lagerung von Bewohnern % = Kanksp < id Intencvghicge S0
Tel. (0]48°3 Bl
29.08.2025 | 45 Min Kommunikation mit mfg/ s
Bewohnern und Q & =
professionelle Tel. {0 4
Gesprachsflihrung

! Bitte eine Kopie des Zertifikats iiber die Praxisanleitungsfortbildung einreichen.



Ludwig-Fresenius-Schulen
Bildungsregion Nord i
Berufsfachschulen Pflege

Ludwig
Fresenius

1(.

mer:

7 1460 348 327

02.09.2025] 45 Min [ Pllegedokumentation und (2247, A S ——— " Es
strukturierte Ubergabe e % ;g:mf}ifﬁguwzﬁs Ay !
|7 <uisterstrabe 9 { fax (0 49 31) 97 328)20°
05.09.2025| 60 Min Umgang mit D . -
Pflegehilfsmitteln im Q e .
Pflegealitag T
12.09.2025 | 45 Min Unterstlitzung bei der 4;;), s of,
Nahrungsaufnahme Q & = o
é/,
16.09.2025| 45 Min Hautbeobachtung und ,«2 Do
Dekubitusprophylaxe @ rP 4’
dbris’
17.09.2025| 60 Min | Prophylaxen in der Pflege ;ég s e
und Beobachtung von @ Ro A;’
Risiken
19.09.2025 | 60 Min Durchfiihrung der 52; ) s al.
Grundpflege unter Q RO 4’
Anleitung - :
24.12.2025 | 60 Min Reflexion pflegerischer 52 i . :
Mafnahmen und @ W = P :
Lernfortschritte o = und ntenswpﬂege GmbH Hu

JuistarStrafle G 28506 Nardan

N“'
@ o
N5
= 5
- D

Tel. (0 49 31) 97 328 200 Fax (04931)97 3

7 1460348327



Ludwig Fresenius Schulen

. Ludwig
Bildungsregion Nord Il Fresenius
Berufsfachschulen Pflege Schulen

Erstgesprédch

Names der/des Auszubildenden:

fomecd
Ing
—
rm
IK-Nummer:
460348327

"

A Gemeinsam Segel setzen

o s 35@@@5:]?m;?;§§;2%§g66&226'nﬁuus Fie
Juister Strabe 9 - 4
Tel. (0 42 31) 97 328 200 Fax (0 48 31) 97 328 201

3
1+

Durchfiihrung hygienischer MaBnahmen unter AnleitungErstgesprach

Das Erstgesprich erfolgte am 19.09.2025

Anwesende
X Auszubildende/-r Raed Dimassi
O Praxisanleiter/-in (Name):

X Andere (Name / Funktion): Joachim Berends / PDL

Dokumentation des Erstgesprachs

Wiinsche, Erwartungen, Vorstellungen an die Ausbildungssituation fiir diesen Einsatz
(Aus Sicht der/des Auszubildenden und der/des Praxisanleitenden)

e Kennenlernen der Grundpflege und Unterstiitzung bei der Kérperpflege
e Beobachtung des Gesundheitszustandes und der Haut

¢ Fo6rderung der Kommunikation mit pflegebediirftigen Menschen
« Integration in das Pflegeteam und Kennenlernen der Arbeitsablaufe

Ziele des Praxiseinsatzes

(Anzubahnender Kompetenzerwerb nach Lernangebot, Ausbildungsplan sowie individuelle Ziele
der/des Auszubildenden, vereinbarte Arbeits- und Lernaufgaben)

¢ Grundpflege unter Anleitung fachgerecht durchfiihren

* Unterstiitzung bei der Kérperpflege teilweise selbststéndig Gibernehmen
e Hygienestandards sicher anwenden

¢ Beobachtungen dokumentieren und weitergeben

e Ressourcen der pflegebedurftigen Person erkennen und fordern

o Kommunikation mit Bewohnern und Team verbessern




Ludwig
Fresenius

Ludwig Fresenius Schulen
Schulen

Bildungsregion Nord I
Berufsfachschulen Pflege

Praxisaufgabe fiir die Auszubildenden durch die Pflegeschule
(Schwerpunkt der zu bearbeitende Aufgabe und ggf. benétigter Unterstlitzungsbedarf)

=  Schwerpunkt der Lernaufgabe ist die Unterstiitzung eines pflegebedrftigen Bewohners bei der
Kérperpflege unter Beriicksichtigung hygienischer Manahmen, Hautbeobachtung und

Dokumentation der Pflege.

= Benétigte Unterstitzung:
Anleitung bei der Durchfuhrung der Grundpflege, Dokumentation und hygienischen Arbeitsweise

Ergebnis und Vereinbarungen
(Absprachen zum Verlauf des Einsatzes mit den geplanten Anleitungssequenzen)

= Die Durchfithrung der Grundpflege erfolgt schrittweise unter Anleitung. Beobachtungen und
pflegerelevante Informationen werden dokumentiert und regelméagig mit der Praxisanleitung

bzw. dem PDL besprochen.

Durch die nachfolgende Unterschrift wird die Teilnahme am Gesprach und die Kenntnis der

Vereinbarungen bestatigt.

Auszubildende/r
Raed Dimassi 4’

Ort, Datum_& 6}? i-EmAQn
94.05.202¢6

- Stempei der Einrichtung

F 460 208 o




Ludwig
Fresenius
Schulen

Ludwig Fresenius Schulen
Bildungsregion Nord |I
Berufsfachschulen Pflege

Zwischengespriach

g HUUS

Y IFTETE
Names der/des Auszubildenden: " Gemeinam Segel setzan

Joris Kranken- und Intensivpflege GmbH - Huus Fiete
. . Juister StraBe 9 - 26506 Norden
Raed Dimassi Tel. (049 31) 97 328 200 - Fax (0 49 21) 97 328 20¢

IK-Nummer:
460G T

Zwischengesprich

Das Zwischengesprich erfolgte am 21.11.2025

Anwesende
X Auszubildende/-r Raed Dimassi
O Praxisanleiter/-in (Name):

X Andere (Name / Funktion): Joachim Berends — PDL

Dokumentation des Zwischengesprichs

Reflexion der Ausbildungssituation

(Reflexion des Einsatzes durch die Gesprachsbeteiligten hinsichtlich der Zusammenarbeit, der
Praxisanleitung und der Unterstiitzung durch das Team)

e Gute Zusammenarbeit mit dem Team und den Pflegekraften.

¢ Freundlicher und respektvoller Umgang mit den Bewohnerinnen und Bewohnern.
» Grundpflegerische Manahmen wurden unter Anleitung durchgefiihrt.

e Hygienische MaRnahmen und Datenschutz wurden beachtet.

e Erste praktische Erfahrungen im Bereich Kérperpflege, Mobilisation und Beobachtung
gesammelt.

* Unterstiitzung durch das Team wurde als hilfreich und positiv erlebt.
¢ Kommunikation mit Bewohnern und Kollegen hat sich im Verlauf des Einsatzes verbessert.
* Lernbereitschaft und Interesse an pflegerischen Tatigkeiten wurden gezeigt.

Ziele des Praxiseinsatzes
(Kompetenzentwicklung im Abgleich mit den vereinarten Zielen, ggf. weitere Arbeits- und
Lernaufgaben und ggf. weiterer Unterstiitzungsbedarf)

e Mehr Sicherheit bei der Durchfilhrung der Grundpflege entwickeln.

e Selbststandigkeit schrittweise erweitern.

¢ Beobachtung des Hautzustandes und allgemeiner Veranderungen verbessern.
» Pflegedokumentation besser kennenlernen und sicher anwenden.

* Kommunikation mit Bewohnern und dem Pflegeteam weiter fordern.

¢ Hygienestandards konsequent umsetzen.

* Strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise weiterentwickeln.




Ludwig Fresenius Schulen Ludwig
Bildungsregion Nord Il Fresenius
Berufsfachschulen Pflege Schulen

Praxisaufgabe fiir die Auszubildenden durch die Pflegeschule
(Bearbeitungsstand der Lern- und Arbeitsstunden und ggf. weiterer Unterstiitzungsbedarf)

Bearbeitung der Lernaufgabe mit dem Schwerpunkt Kérperpflege.
e Beobachtung und Beschreibung des Hautzustandes.

e  Durchfithrung grundpflegerischer MaRnahmen unter Anleitung.

e Unterstiitzung bei Mobilisation und alltaglicher Pflege.

e Anwendung hygienischer Manahmen im Pflegealltag.

e Dokumentation pflegerelevanter Beobachtungen.

Ergebnis und Vereinbarungen
(Empfehlungen und Vereinbarungen fur den weiteren Verlauf des Einsatzes)

e Weitere praktische Ubungen im Bereich Grundpflege empfohien.
e Hygienische MalRnahmen weiterhin konsequent einhalten.

¢ Beobachtungen sorgfailtig dokumentieren.

» Bei Unsicherheiten Riicksprache mit dem Team halten.

¢ Kommunikation mit Bewohnern und Kollegen weiter starken.

e Schrittweise Ubernahme weiterer pflegerischer Aufgaben unter Anleitung.

Durch die nachfolgende Unterschrift wird die Teilnahme am Gesprach und die Kenntnis der
Vereinbarungen bestéatigt.

Praxisanleitung Stempel der Einrichtung Auszubildende/r
= Raed Dimassi 4’
Kan- “nd

1 ”“*m d lnt pleg r‘n';gl'“&mg :@J

1 40 20 o, I, . * 26506 Nords ol ) ‘

5 rifk 6 gtazn :3,2 %%‘{;%%%ggz é Ort, DatumMQ "\
24 .05.2026

—Fk

g




Ludwig
Fresenius
Schulen

Abschlussgesprach
ge
£%

Names der/des Auszubildenden: " Gememenm Segel setzen ig
Invis Kranken- und Intensivpflege GmbH - Huus Fiete

i i juister StraBe 9 - 265086 Norden
Raed Dimassi 4 11Y a7 338 200 Fax (0 49 21) 97 328 201

Abschlussgesprach

Das Abschlussgesprach erfolgte am (Z“Zv @t L <

Anwesende
X Auszubildende/-r Raed Dimassi
O Praxisanleiter/-in (Name):

X Andere (Name / Funktion): Joachim Berends — PDL

Dokumentation des Abschlussgespréchs

Reflexion der Ausbildungssituation
(Reflexion des Einsatzes durch die Gesprachsbeteiligten hinsichtlich der Zusammenarbeit, der
Praxisanleitung und der Unterstitzung im Team)

¢ Der Orientierungseinsatz konnte bis zur krankheitsbedingten Arbeitsunfahigkeit regelmaRig
durchgefiihrt werden.
¢  Grundpflegerische Tatigkeiten wurden unter Anleitung durchgefithrt und schrittweise vertieft.

¢ Hygienische MafRnahmen sowie der respektvolle Umgang mit pflegebedurftigen Menschen
wurden eingehalten.

¢ Die Zusammenarbeit mit dem Team verlief kooperativ und wertschatzend.

o Pflegerische Beobachtungen und Dokumentationen wurden zunehmend sicherer umgesetzt.

» Die Lernbereitschaft und das Interesse an pflegerischen Abldufen waren wihrend des Einsatzes
erkennbar.

e Aufgrund eines Arbeitsunfalls und der anschlieRenden Arbeitsunfahigkeit konnte der
Orientierungseinsatz nicht vollstandig fortgefuhrt werden.

» Die bisher erreichten Lernziele und Kompetenzen wurden im Gespréch gemeinsam reflektiert.

Ziele des Praxiseinsatzes

(Kompetenzentwicklung im Abgleich mit den vereinbarten Zielen und Leistungseinschétzung)
e Sicherheit in der Durchfiihrung der Grundpflege weiterentwickeln.

e Hygienestandards fachgerecht anwenden.

e Beobachtung und Dokumentation pflegerelevanter Veranderungen vertiefen.

e Kommunikation mit Bewohnerinnen, Bewohnern und dem Team starken.

s Pflegerische Tatigkeiten zunehmend selbststandig durchfihren.

s Praktische Erfahrungen im weiteren Verlauf der Ausbildung ausbauen.




: . Ludwig
' m Fresenius

Schulen

Praxisaufgabe fiir die Auszubildenden durch die Pflegeschule

(Durchsprache der Lern- und Arbeitsaufgabe)

¢ Die Lernaufgabe mit dem Schwerpunkt Kérperpflege wurde besprochen und teilweise praktisch
umgesetzt.

e Beobachtungen zum Hautzustand sowie zu Unterstutzungsbedarfen wurden durchgefiihrt.

s Hygienische MaRnahmen bei der Kérperpflege wurden angewendet und reflektiert.

« Pflegerische Beobachtungen wurden dokumentiert und im Gesprach ausgewertet.

« Aufgrund der krankheitsbedingten Unterbrechung konnten nicht alle geplanten Inhalte volisténdig
durchgefiihrt werden.

Ergebnis

(Empfehlungen fur den weiteren Verlauf der Ausbildung)

¢ Die bisher gezeigten pflegerischen Fahigkeiten und die Lermnbereitschaft wurden positiv bewertet.

e Fur den weiteren Verlauf der Ausbildung wird empfohlen, die praktischen Fahigkeiten im Bereich
Grundpflege und Pflegedokumentation weiter zu vertiefen.

¢ Nach Wiederaufnahme der praktischen Ausbildung sollen pflegerische Tétigkeiten schrittweise wieder
aufgebaut und erweitert werden.

¢ Eine weitere Anleitung und praktische Ubung im Pflegealitag werden empfohien.

Durch die nachfolgende Unterschrift wird die Teilnahme am Gespréch und die Kenntnis der
Vereinbarungen bestatigt.

Praxnsan!eﬂung Stempel der Einrichtung Auszubildende/r
Raed Dimassi 4’

Ort, Datury 5.26 ort, Dammw}z A
24,05.396




Ludwig Fresenius Schulen gem.GmbH

Berufsfachschulen Pflege

Bewertungskriterien und Auswertung der Lernaufgabe mit dem

% @?‘g Ludwig
| @ Fresenius
“®m  Schulen

Schwerpunkt Kérperpflege angelehnt an die Curriculare Einheit (CE 02 B)

Auszubildende: Raed Dimassi

Datum: 21.05.2026

Thema Anmerkungen Punktzahl
Defizite: Der Bewohner zeigt Einschrénkungen bei der selbststéndigen
e e et | Cingeachrankter Mobili nd vermindertr Belasibarkei
s ; eingeschrénkter Mobilitét und verminderter Belastbarkeit.
ggl:‘::;‘:;?\zze(:;z;ege Ug’cgerstﬂtzung bei der Zahn—_ und Hautpflege sowie teilweise 9/10
' | bei der Haarpflege erforderlich.
Haarpflege,
Hautpflege) sind
fachlich dargestelit (10)
Unterstiitzungsbedarf:
- Unterstitzungsbedarf ger lélnteritlil)tz%ngsc?da:f ‘Yvurfie t;a}cltllicl:ulionektb b;sc;:hrieben.
. . er Bewohner benétigt teilweise Unterstlitzung bei der
bei der Korperpﬂege Grundpflege, Mobilisfttion sowie Anleitung un(gi Motivation 2510
wurde fachlich korrekt wahrend der Korperpflege.
erklart (10)
Vorbereitung der Raum, Materialien und Pflegeutensilien wurden vollsténdig
Kérperpflege: Vqrbereitet. Hygienische MaBna.l_'xmen yvurden eingehalten.
- Vorbereitung des Ple zu pﬂegende Person wurde ube}' die MaRBnahme
informiert und angemessen vorbereitet.
Raumes (2,5)
- Vorbereitung der
Materialien (5) 12,5/12,5
- Vorbereitung der zu
pflegende Person
(2.5)
- Vorbereitung der
Pflegekraft (z.B.
hygienische
MaRnahmen) (2,5)
Hautzustand:
- Hautfarbe
berticksichtigt (2,5) Die Hautbeobachtung erfolg.’_te sorgféltig. Hautfarbe,
- Hauttemperatur Hal.l'ttemper‘atur, Hautoberﬂachei und Haumgor wurden
beriicksichtigt (2,5) berlicksichtigt. Aufgrund von Diabetes mellitus vgurde 10710
’ besonders auf trockene Hautstellen und Druckgeféhrdung
- Hautoberflache geachtet.
berucksichtigt (2,5)
- Hautturgor
bertcksichtigt (2,5)

HUUS

FIETE

e Gemeinsam Segel sp(zgp.
Joris Kranken- und Intersivficrs R Vi ——
. sivptlege Gmbi - :
Juister StraBe 9 . 3 65%6 Nordenst Fiete

Tel. (0 49 31) 97 328 200 Fax (0 49 31) 97 328209

K-Nummer
460348327




Durchfiihrung der
Korperpflege:

Kérperpflege (inkl.
Zahn(prothesen)pflege,
Haarpflege,
Hautpflege) wird
fachlich korrekt
beschrieben (15)
Hygienische
MaBinahmen
beriicksichtigt (5)
Schwierigkeiten
dargestelit (5)

Die Korperpflege wurde fachgerecht und strukturiert
durchgefUhrt. Hygienische MaBnahmen wurden eingehalten.
Der Bewohner wurde aktiv einbezogen und Ressourcen
wurden gefOrdert. Schwierigkeiten bestanden teilweise

aufgrund eingeschrénkter Mobilitét und schneller ErmUidung.

23125

Nachbereitung der

Korper

pflege:

Nachbereitung des
Raumes (2,5)
Nachbereitung der
Materialien (5)
Nachbereitung der zu
pflegende Person
(2.5)
Nachbereitung der
Pflegekraft (z.B.
hygienische
MaRRnahmen) (2,5)

Raum und Materialien wurden ordnungsgemaf nachbereitet
und desinfiziert. Die zu pflegende Person wurde bequem
gelagert. Hygienische Standards wurden eingehalten.

12,5/12,5

Dokumentation der
Korperpflege:

Inhalte/Informationen
der Dokumentation
sind aufgefuhrt (2,5)
Relevanz dieser
Inhalte/Informationen
ist begriindet (2,5)

Pflegerelevante Informationen und Beobachtungen wurden
vollsténdig dokumentiert. Die Dokumentation war
nachvollziehbar und fachlich sinnvoll.

5/5

Formalia:

Formatierung (siehe
Anforderungen
Lernaufgabe) (5)
Deckbiatt (siche
Anforderungen
Lernaufgabe) (5)
Inhaltsverzeichnis
inklusive Seitenzahl (2)
Quellenverzeichnis (1)
Einverstandnis des
Pflegeempfangers (1)
Eidesstattliche
Erklarung (1)

Die Lernaufgabe wurde vollsténdig, Ubersichtlich und formal
korrekt bearbeitet. Deckblatt, Inhaltsverzeichnis und
Quellenangaben sind vorhanden.
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sehr gut

gut

befriedigend

ausreichend

mangelhaft

ungeniigend

100 % - 92 %

91,9%-81%

80,9 % -67 %

66,9 % - 50 %

49,9 % -30 %

299%-0%

100P.-92P.

915P.-81P.

80,5P.-67P.

66.5P.-50P.

495P.-30P.

295P.-0P.

Note der schriftlichen Ausarbeitung:

26721 - Emden [ 21.05.2026
Ort, Datum

0 31;8 377

Joris Kranken- und Intensivpflege GmbH - Huus Fiete
Juis\%ﬁte&s m%ﬁ Norden
Tel. (0 49 31) 97 328 200 - Fax (0 49 31) 97 328 201
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Ludwig Fresenius Schulen

. : Ludwig
Bildungsregion Nord | Fresenius
Berufsfachschulen Pflege Schulen

Urlaubsplanung 2025 (Abgabe bis zum 31.12.2025)

Name, Vorname der/des Auszubildenden
Raed Dimassi

Trager der praktischen Ausbildung
Joris Kranken und Intensivpflege Norden Gmbh ( JuisterStr. 9/10 _ 26506 Norden )

Urlaubsanspruch 2025
Urlaubsanspruch gesamt 12 Tage
Durch Schule bereits verplant 10 Tage
Resturlaub (noch zu planen) 2 Tage
| Planung Resturlaub
Geplanter Urlaub vom bis Tage
, Geplanter Urlaub ~ vom bis | : Tage
Geplanter Urlaub vom : bis Tage
Geplanter Urlaub vom bis Tage
Resturlaub Tage
Ort, Datum : 21.05.2026
Unterschrift PDL Unterschrift Schiiler/in

Gemeinsam Se gplg S — 3 4
foris K&,nk}fw und Wmﬂm ﬂﬁ&_ ] .
/ 6 Norden agd: At

49 31r9‘i 328 200 - Fax (0 49 31) 97 328 201

<-Nummer:
460 348327
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